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附件 1

湖北生态工程职业技术学院
2021 年湖北产业教授岗需求表

序
号

设岗名称
拟聘
数量

产业教授岗位职责简述 产业领域要求 产业教授资格条件
学校支持
措施简述

1
森林资源培育

与开发利用产

业教授

1

1.参与育人工作，把企业文化、劳模精神融

入育人过程中；2.参与学校林业技术专业群

建设、专业教学标准制定、人才培养方案制

定，进行特色课程开发；3.指导林业类专业

群学生进行创新创业大赛、挑战杯大赛等；

4.指导林业类专业群学生进行课程实践，提

高实践能力；5.联合学校在植物新品种开发、

林源药用植物开发、森林质量提升等方面共

同开展科技创新工作；6.共建博士后科研工

作站，大学生实践创新基地。

森 林 资 源 培

育、林业产业、

林下经济、生

态 修 复 等 领

域。

1.政治立场坚定，品德

高尚，获省五一劳动奖

章、优秀共产党员等荣

誉称号者优先；2.具有

森林培育、森林经理、

生态学、植物学等专业

硕士研究生学历，且有

副高及以上职称；3.
主持或参与省级及以

上项目，或有新品种、

发明专利，取得过省科

技进步奖；4.年龄在 55
岁以下，有稳定的工作

团队。

1.成立产业教

授工作室，提

供工作条件；

2.三年给予 10
万元产业教授

聘用津贴，每

年进行考核；

3.共同确定科

技项目，给予

启动资金；4.
对在科技成果

转化、课程开

发、创新创业

方面取得的突

破给予重大奖

励。

注：产业教授资格条件主要结合学校发展实际，具体细化本通知聘任条件规定的内容。
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