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一、登录 

 

具体步骤： 

1.打开掌上高校 app，输入账号、密码，点击登录 

 

2.登录首页 

 

 

 

 



 

二、活动库——添加活动 

 

 

具体步骤： 

以随堂测为例，其他活动参考此步骤 

1.点击活动库 

 

2.选择科目，点击“+”，选择随堂测 

 



 

3.根据章节、知识点等，筛选题目 

 

4. 点击“+”选中题目，点击“完成” 

 

5.添加成功的活动，可在我的活动中查看 



 

 

三、备课 

 

具体步骤： 

1.点击备课 

 



 

2.选择课程、班级 

 

3.未备课中，找到课程 

 

4.添加内容 



 

 

5.资源库中添加资源/活动库中添加活动/ 直接添加活动 

 

6.点击选用，颜色变灰，显示已选用 



 

 

7.课堂列表，点击返回，确定，则备课成功 

 

四、上课 

 



 

1.点击“上课” 

 

2.可看到备课内容，点击签到信息 

 

可设置签到方式（默认 Wi-Fi 签到，可设置数字、手势签到） 



 

 

【提示】如有签到失败的学生，老师可点击未签到学生列表，手动修改学生签到状态。 

3.点击随机提问，摇一摇，会出现学生的名字，可叫该同学回答问题 

 

4.点击头脑风暴、 “开始” 



 

 

5.活动进入倒计时状态，并显示学生提交的内容，点击“结束活动” 

 

6.点击“确定”进入评分阶段，点击 “结束评分”、 “确定” 



 

 

7.结束后，点击右上角的“参与情况”，可查看学生参与及金豆奖励情况。 

 

五、作业 

 



 

具体步骤： 

1.点击“作业” 

 

2.选择课程，班级 

 

3.选章节，点击布置 



 

 

4.选知识点、题量，点击确定 

 

5.点击布置 



 

 

6.选择开始、结束时间，确定 

 

7.布置成功，可在列表中查看 



 

 

【温馨提示】已经布置的作业可复制到其他班级。 

具体步骤： 

1.点击 、复制 

  

2.选择班级 



 

 

3.复制成功 

 

六、布置任务 

 

具体步骤： 

1.点击“任务” 



 

 

2.点击+、资源视听类  

 

3.从资源库中选择资料/活动库中选活动/其他任务写文字描述，点击发布 



 

 

4.选择科目 

 

5.选择班级，设置金豆，点击发布 



 

 

6.发布成功，在任务列表可查看 

 

七、考试 

1.点击“考试” 



 

 

2.选择科目、班级，点击“自助组卷” 

 

3.设置题型、题量，设置知识点 



 

 

4.点击下一步，保存 

 

5.点击发布 



 

 

6. 设定考试时间，点击发布 

 

7.发布成功的试卷，在列表中可查看。    



 

 

【温馨提示】在“发布的考试列表”，可看到之前组织的全部考试；已经结束的考试，

可以查看学生的参考情况，并可以通过“统计”，查看全部的得分情况及考试分析报告。 

八、学生考核 

 

1.点击学生考核 

 

2.选择科目、班级 



 

  

3.可查看总体排名及各项排名 

  

4.点+，可设置各项比重，可查看考核规则 



 

  

  

 


