附件1
	湖北生态工程职业技术学院2020年招聘计划表

	一、教师（3人）

	专业
	人数
	学历
	学位
	具体要求
	招聘方式

	给排水工程
	1
	全日制本科
及以上
	硕士
及以上
	1.35周岁以下，有博士学位、副高以上职称等可放宽至40岁
2.具有2年以上市政给排水工程、生态河道、城镇污水处理、烟气脱硫等相关的企业或高校教学工作经历
	笔试+面试

	测绘
	1
	全日制本科
及以上
	学士
及以上
	1.35周岁以下
2.具有2年以上测量、测绘等相关企业工作经历
	笔试+面试

	艺术类
	1
	全日制本科
及以上
	硕士
及以上
	1.30周岁以下
2.本科和研究生专业均为艺术类
	笔试+面试



二、技能指导教师(1人）

	专业
	人数
	学历
	学位
	具体要求
	招聘方式

	机械设计制造及自动化
	1
	全日制本科
及以上
	学士
及以上
	1.35周岁以下
2.有5年以上大中型企业工作经历
	面试+考查








三、就业指导教师(1人）

	专业
	人数
	学历
	学位
	具体要求
	招聘方式

	人力资源管理
	1
	全日制本科
及以上
	学士
及以上
	1.35周岁以下
2.具有5年以上企业人力资源相关工作经历
	面试+考查





四、辅导员（2人）

	人数
	学历
	学位
	具体要求
	招聘方式

	2
	全日制本科
及以上
	硕士
及以上
	1.中共党员
2.30周岁以下，有5年以上高校教学（学生管理）工作经验者年龄可放宽至35周岁
	笔试+面试



[bookmark: _GoBack]备注：所聘任教师进校后须先任一届辅导员（班主任）。
